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Auf einen Blick Die Akademie
der Handwerkskammer

In folgenden Berufen fiihren wir

Meistervorbereitungskurse durch: DUSSQIdOff

I Backer/in B Landmaschinen- Man lernt nie aus.

W Dachdecker/in mechaniker/in Die Weiterbild 4 Oualifikat Mitalieder ist ei
 Elektrotechniker/in * Maler und Lackierer/in nserer sentralen Aufgaben. Mt der Akaderie der Handwerks
B Feinwerkmechaniker/in u Malgr und Lackierer/in kammer Diisseldorf steht Ihnen eine der gréRten Bildungsein-
— [l E::ml:znec:guljall?(ierer»Handwerk richtungen des Handwerks zur Verfiigung.

W Fliesen-, Platten und MaRschneider/in Bunt wie das Leben.

Mosaikleger/in

Friseur/in .
Metallbauer/in grolle Fiille an Seminaren, Kursen und Lehrgdngen. Dabei ist

Orthopadieschuh- das Angebot so vielseitig wie das Handwerk selber.
M Holz- und Bauten- macher/in

schitzer/in W Orthopadietechniker/in Fit fur die Zukunft.
M Installateur und .

Heizungsbauer/in W StraBenbauer/in Wir passen unser Programm laufend den sich stindig verandern-
B Tischler/in den Anforderungen des Marktes an. Ob Wellness-Trend oder
Energiespar-Technik — mit der Akademie der Handwerkskammer
Disseldorf sind Sie immer auf dem neuesten Stand.

[ |

B Maurer und Betonbauer/in . . . L L

. Von der Meisterschule bis zum Betriebswirt bieten wir eine
Gebdudereiniger/in .

W Karosserie- und Fahr-
zeugbauer/in B Zahntechniker/in

W Kraftfahrzeugtechniker/in
Von Profis fuir Profis.

Alle Dozentinnen und Dozenten der WeiterbildungsmalRnahmen

I n halt sind Spezialisten auf ihrem Gebiet und erfillen die strengen
Anforderungen der Akademie der Handwerkskammer Diisseldorf.
3 Die Akademie der Handwerkskammer Disseldorf Alle Kursinhalte sind aus dem Handwerk heraus entwickelt und
4 Personliche Beratung zielgenau an der Praxis orientiert.
5 Das Prinzip Meisterschule
7 Meisterpriifung

15 Vorkurs Mathematik

17 Aufstiegs-BAf6G

27 Begabtenférderung — Berufliche Bildung

29 Wohnmoglichkeiten

30 Karriere im Handwerk

31 Gepr. Betriebswirt/in HwO

33 Hochschulstudium fur Handwerker*innen in NRW
34 Seminare fir Unternehmer*innen

35 Allgemeine Teilnahmebedingungen

38 Zehn gute Griinde den Meister zu machen




Personliche Beratung

Sie wollen sich beruflich weiterbilden oder
verandern und suchen nach Mdéglichkei-
ten, Ihre Karriere voranzubringen?
Unsere Berater*innen informieren Sie
gerne telefonisch oder personlich

uber Ihren Bildungsgang oder mogliche
Alternativen.

In individuellen Beratungsgesprachen
erfahren Sie alles tber die vielfaltigen
Bildungs- und Karrierewege im Hand-
werk — von Fortbildungsprufungen uber
Meisterschulen bis hin zum Hochschul-
studium — sowie Uber die finanziellen
Fordermdoglichkeiten durch Bund und
Land.

. Infocenter

Personliche Beratung Kontakt allgemein

Ursula Mrohs 0211 8795-423 akademie@hwk-duesseldorf.de
Izabela Zborowska 0211 8795-423 www.hwk-duesseldorf.de/akademie
Christine Ottermann 0211 8795-424 Fax 0211 8795-422

Silvia Otten 0211 8795-420

Offnungszeiten

Montags bis donnerstags 09:00 bis 18:00 Uhr

Freitags 09:00 bis 16:00 Uhr
zusatzlich*
Dienstags bis 20:00 Uhr

Samstags (nur Informationsservice) ~ 10:00 bis 13:00 Uhr

*aulerhalb der Ferienzeiten
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Das Prinzip Meisterschule

‘ Handwerksmeister*in

Teil | t Teil 1l
Fachpraxis' Fachtheorie’

Meister-

schule Teil Il
Gepr. Fachfrau/mann
fiir kaufmannische

Teil IV
Ausbildung der f
Handwerkslehre oder

Ausbilder?
’ andere Berufsausbildung

' Details auch unter www.hwk-duesseldorf.de/meisterschulen
und in den Einzelbroschiiren der Meisterschule
2 Details auch unter www.hwk-duesseldorf.de/meisterschulen
und in der Priifungsvorbereitungsbroschiire fiir alle Handwerksberufe

Die Meisterschule

Sie bietet eine aus vier Teilen bestehende Vorbereitung auf die
Meisterpriifung. Alle Teile sind aufeinander abgestimmt. Die
Meisterprifung ist der entscheidende Schritt fiir eine Karriere
als Unternehmer*in oder als Fach- und Fithrungskraft in Hand-
werk und Mittelstand. Auf dem Weg zum Meisterbrief ist unsere
Meisterschule ein verldsslicher Partner. Sie wird von 97 % der
Absolventen weiterempfohlen.

Fortbildung fur kaufmannische
FUhrungskrafte im Handwerk

Die Teile ,,Gepr. Fachfrau/mann fir kaufmannische Betriebsfiih-
rung HwO“ und ,,Ausbildung der Ausbilder” stehen auch allen
Lehrgangsinteressenten offen, die die Meisterpriifung nicht able-
gen. Der Abschluss einer beruflichen Erstausbildung ist allerdings
notwendig. Besonders flir Buirokaufleute und kaufmannische
Fuhrungskréfte erschlieRen sich so neue Qualifizierungs- und
Aufstiegsmoglichkeiten.

Sehr interessant sind diese beiden Lehrgdnge auch fiir mitarbei-
tende Familienangehdérige in verantwortlichen Positionen.
Mit bestandener Meisterpriifung kénnen Sie sich bei der
Akademie der Handwerkskammer Diisseldorf fiir den Lehrgang
»Gepr. Betriebswirt/in HwO“ anmelden.
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Vorteile

Die vierteilige Vorbereitung auf die Meisterpriifung im
Handwerk ermdglicht ein an personliche Bediirfnisse
angepasstes Lernen.

Schulung und Priifung in abgeschlossenen Teilen

Sie ndhern sich Ihrem Ziel lieber in Etappen? Da Unterrichtsinhalte
und Anzahl der Unterrichtsstunden in den vergangenen Jahren
stark gewachsen sind, bieten wir abgeschlossene Teile mit
zeitnahen Priifungen an.

Schulungsbeginn

Die Priifungen fiir die Teile ,,Gepr. Fachfrau/mann fur kaufmanni-
sche Betriebsfiihrung HwO“ und ,, Ausbildung der Ausbilder
konnen Sie bereits unmittelbar nach dem erfolgreichen Abschluss
der Gesellenpriifung absolvieren und so ohne Zeitverzégerung
Ihren beruflichen Aufstieg planen.

Ortsnahe Schulung in den Teilen ,,Gepr. Fachfrau/mann fiir
kaufmannische Betriebsfiihrung HwO“ und ,, Ausbildung
der Ausbilder“

Durch die standort- und berufsiibergreifende Organisationsform
kénnen Sie an diesen Lehrgangen betriebs- und wohnortsnah
im gesamten Kammerbezirk teilnehmen.

Unsere Lehrgdnge bieten wir im Blended Learning Format an.
Hierbei verbinden sich die Vorteile des Prasenzunterrichts mit den
Vorteilen des Online-Unterrichtes. Sie lernen in einer Kombination
von klassischen Prasenzterminen in unseren Seminarraumen und
onlinebasiertem und flexiblem Lernen ohne An- und Abfahrt von
zuhause aus. Fur die Onlinetermine bendtigen Sie lediglich ein
passendes Endgerat und eine stabile Internetverbindung und schon
kann es losgehen. Sie wahlen sich mit den anderen Teilnehmenden
und den Dozierenden in einen digitalen Raum ein und erhalten
virtuellen Unterricht. Dabei kdnnen Sie sich live untereinander
austauschen und Fragen stellen.

Der Blended Learning Unterricht wird durch unsere Lernplattform
ILIAS unterstiitzt. www.hwk-duesseldorf.de/ilias

Direkte Umsetzung des gewonnenen Wissens im Betrieb
Gesellen*innen sind haufig als ,,Ausbildende Fachkréfte“ oder
»Ausbildungsbeauftragte” tatig. Eine bestandene Ausbildereig-
nungspriifung — auf dem Weg zum Meister oder zur Meisterin —
kommt Ihnen und der Ausbildungsqualitat Ihres Betriebs zugute.

Bitte melden Sie sich fiir alle geplanten Module — auch
fiir Fachtheorie und Fachpraxis — komplett an, da Sie sonst
eventuell keine Aufstiegs-BAfoG-Forderung erhalten.

6 Das Prinzip Meisterschule

Wissenschaftlichen Untersuchungen zufolge halt der tiberwiegen-
de Teil der Unternehmen eine kombinierte gewerblich-kaufmanni-
sche Qualifikation fiir wiinschenswert. Die Fortbildung zur/zum
,»Gepr. Fachfrau/mann fur kaufmannische Betriebsfiihrung HwO*
entspricht diesem Leitbild und wird bei erfolgreich bestandener
Prifung bundesweit als Teil Il der Meisterpriifung anerkannt.

Finanzielle Entlastung

Trotz des Aufstiegs-BAfoGs ist die staatliche Férderung in manchen
Féllen nicht ausreichend. Das modulare Prinzip der Meisterschule
ermdglicht, Kosten auf einen ldngeren Zeitraum zu verteilen.

Steuerliche Entlastung

Lehrgangs- und Priifungsgebiihren und sonstige Kosten zur
Meisterschulung wie Materialien, Lehrunterlagen oder Fahrtkosten
gelten steuerlich als Werbungskosten, die Sie bei lhrer Einkom-
mensteuererklarung entsprechend geltend machen kénnen.

Meisterprifung

Die optimale Vorbereitung auf lhre Prifung:
Unsere Meistervorbereitungslehrgange

Die Priifungsinhalte fiir die fachlichen Teile | und Il richten sich
nach den bundesweit geltenden Priifungsordnungen des je-
weiligen Handwerksberufs. Die Inhalte fur die allgemeinen Teile
Il und IV sind fiir alle Handwerksberufe, ebenfalls bundesweit
einheitlich, in der ,Verordnung liber gemeinsame Anforderun-
gen in der Meisterprifung im Handwerk“ geregelt.
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Unsere Meistervorbereitungslehrgange wurden nach diesen
gesetzlichen Vorgaben konzipiert, sodass Sie mit dem Besuch
unserer Kurse eine optimale und ganzheitliche Vorbereitung auf
Ihre Priifung erhalten.

Ablauf der Meistervorbereitungslehrgange
und Absolvieren der Meisterpriifung

Grundsatzlich kénnen die einzelnen Meistervorbereitungslehr-
gange und Meisterpriifungen in beliebiger Reihenfolge bzw. zu
verschiedenen Prifungsterminen absolviert werden. Wir empfeh-
len allerdings zuerst die Teile Ill und IV — ,,Gepr. Fachfrau/mann
fur kaufméannische Betriebsfiihrung HwO“ und ,,Ausbildung der
Ausbilder” — zu absolvieren, da auch in den Teilen | (Fachpraxis)
und Il (Fachtheorie) schwerpunktmaRig betriebswirtschaftliche
und pddagogische Themen behandelt werden, die auf den
Inhalten der Teile Il und IV aufbauen.

Die Fortbildungspriifungen ,,Gepr. Fachfrau/mann fir kaufmén-
nische Betriebsfilhrung HwO* und ,,Ausbildung der Ausbilder*
werden nach erfolgreich bestandener Priifung auf Antrag als Teil
IIl und Teil IV der Meisterpriifung anerkannt.

Sie kénnen direkt nach der Gesellenpriifung abgelegt werden.
So kdnnen Sie sich dann ohne Zeitverlust auf die Meisterpriifung
in den fachtechnischen Teilen vorbereiten.

. Prufungsdetails
zu Teil lll und IV

Jede Fortbildungspriifung kann 2 x wiederholt werden
(insgesamt also 3 Chancen pro Priifung).

Sie erwerben anerkannte Fortbildungstitel. Fir die bestandenen
Priifungsteile werden separate Zeugnisse ausgehandigt — unabhangig
von der Meisterpriifung.

Die beiden Fortbildungspriifungen werden als Teil lll und IV der Meister-
priifung anerkannt.

zu Teil lund Il

Sie legen die Priifungen gemaR der Handwerksordnung (HwO) ab.
Die Reihenfolge ist beliebig.

Jede Teilpruifung ist eine in sich selbststandige Priifung und kann auch
vor Ablegung der anderen Teile wiederholt werden.

. Prifungabteilung

Weiterfiihrende Informationen erhalten Sie von der Priifungsabteilung
Ass. Linda Klaas 0211 8795-640  linda.klaas@hwk-duesseldorf.de
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Die Fortbildungspriifungen , Gepr. Fachfrau/
mann fir kaufméannische Betriebsfiihrung HwO*
und ,, Ausbildung der Ausbilder” sind formal un-
abhangig von der Meisterpriifung. Daher kdnnen
sie direkt nach der Gesellenpriifung abgelegt
werden. Nach erfolgreich bestandener Priifung
werden sie als Teil Ill und Teil IV der Meisterprii-
fung anerkannt.

Wenn Sie also die kaufménnischen und berufspada-
gogischen Priifungsteile zurerst ablegen, kénnen Sie
sich ohne Zeitverlust auf lhre Meisterpriifung in den
fachtechnischen Teilen (I und Il) vorbereiten.

Lohnt sich eine Ausbildung zum Meister?
Wir sagen eindeutig: Ja!

Der Meistertitel erméglicht beruflichen Aufstieg und Ubernahme
von Fihrungsverantwortung — im eigenen Betrieb oder als
Angestellte*r in leitender Position.

Eine erfolgreiche Ausbildung zum Meister setzt Leistungsbereit-
schaft, Freude am Lernen und Zielstrebigkeit voraus.

Neben einer fundierten Ausbildung in lhrem Fachbereich erhal-
ten Sie detailierte Kenntnisse in kundenorientiertem Handeln,
praxisbezogener Betriebs- und Personalfiihrung sowie in Betriebs-
wirtschaft. Sie lernen relevante Betriebsabldufe verstehen und
Auftrdge zu akquirieren, kalkulieren und effizient umzusetzen.

Damit sind Sie nicht nur Meister Ihres Handwerks, sondern auch
Unternehmer*in, Betriebsleiter*in und Ausbilder*in in einer Person.
Das kann keine andere Ausbildung bieten und macht lhre Arbeit
unschétzbar wertvoll.

Ubrigens ist der Meisterbrief nicht nur in
Deutschland, sondern international ein
anerkanntes Qualitatssiegel fiir Betriebe
und Beschiftigte.

Wichtige Informationen rund um die Meisterausbildung 9



Prifungsorganisation

Selbstverstandlich gilt: Sie lernen nicht nur, um eine Prifung
zu bestehen, sondern um sich im spéteren Berufsleben zu
bewahren — als Fihrungskraft in einem Betrieb, in der unterneh-
merischen Verantwortung oder als Ausbilder*in fiir einen
qualifizierten Berufsnachwuchs. Die erfolgreich bestandene
Prifung ist eine zentrale Hiirde auf dem Weg zu diesem Ziel, ob es
sich nun um die Meisterpriifung oder um eine andere Fortbil-
dungsprifung handelt. Deshalb ist es wichtig, sich mdglichst
friihzeitig mit einigen Besonderheiten vertraut zu machen. Sowohl
die Meisterpriifung als auch andere anerkannte Fortbildungspri-
fungen werden vom Gesetzgeber durch bundesweit geltende
Gesetze und Verordnungen im Hinblick auf den formalen Ablauf
und die inhaltlichen Anforderungen geregelt. Sie sind &ffentlich
zugénglich und kénnen von allen eingesehen werden.

Rechtliche Grundlagen
der Meisterpriifung

Grundlage aller Meisterprifungen ist die Meister-
prufungsverfahrensverordnung des Bundesministe-
riums fur Wirtschaft (BMWi); somit regelt ein ein-
heitliches Zulassungs- und Priifungsverfahren alle
Meisterprifungen.

Das bedeutet: Wo immer in Deutschland eine Meisterpriifung
abgelegt wird, werden die Anforderungen identisch sein. Die
Durchfiihrung der Meisterpriifungen ist in der Handwerksord-
nung (HWO) und der Meisterpriifungsverfahrensverordnung
geregelt. Hier finden sich unter anderem Ausfiihrungen zu den
Meisterprifungsausschiissen, zu den Zulassungsvoraussetzungen
zur Meisterpriifung, zur Befreiung von Priifungsteilen und nahere
Bestimmungen zur Durchfiihrung der einzelnen Priifungsteile.

Die inhaltlichen Anforderungen der Meisterpriifung fiir die Teile IlI
(betriebswirtschaftliche, kaufménnische und rechtliche Priifung)
und IV (berufs- und arbeitspadagogische Priifung) sind in der
»Verordnung tiber gemeinsame Anforderungen in den Meister-
prifungen im Handwerk (AMVO)“ bundeseinheitlich geregelt. Die
Prifungsinhalte der Teile | (fachpraktische Priifung) und Il (fach-
theoretische Priifung) richten sich nach der fir jeden Handwerks-
beruf erlassenen ,Meisterpriifungsverfahrensverordnung“ in dem
praktischen und fachtheoretischen Teil der Meisterpriifung.

Aus diesen Verordnungen ergeben sich die jeweiligen Rahmenlehr-
pléne, nach denen unsere Meisterkurse konzipiert sind.

10 Meisterpriifung

Die Zulassung zur Meisterprufung
im Handwerk

Damit eine Meisterpriifung abgelegt werden kann, muss
der Bewerber vom zustandigen Meisterpriifungsausschuss
zugelassen werden.

Zulassungsvoraussetzungen fur die
Ablegung der Meisterpriifung

Zur Meisterpriifung in einem Handwerk der Anlage A
(HwO) wird zugelassen,

B wer eine anerkannte dreijahrige Berufsausbildung in dem
Handwerk erfolgreich abgeschlossen hat, in dem er die Meister-
prifung ablegen will (auch verwandtes Handwerk oder
Abschlusspriifung in einem anerkannten Ausbildungsberuf). Eine
Gesellenzeit (praktische Tatigkeit nach der Gesellenpriifung)
muss nicht mehr nachgewiesen werden.

B wer eine andere anerkannte Abschlusspriifung bestanden hat
und eine mehrjahrige Berufstatigkeit in dem Handwerk
nachweisen kann, in dem er die Meisterpriifung ablegen will.
Beispiel: Wer eine Abschlusspriifung als Koch bestanden hat
und dann drei Jahre als Konditor tétig war, wird direkt zur
Meisterpriifung im Konditorenhandwerk zugelassen.

B wer eine Meisterpriifung in einem zulassungspflichtigen/
zulassungsfreien Handwerk oder in einem handwerksahnlichen
Gewerbe bestanden hat.

Beispiel: Eine Raumausstattermeisterin wird direkt zur
Meisterpriifung im Maler- und Lackiererhandwerk zugelassen.

B wer ohne eine einschldgige Ausbildung eine Berufstatigkeit
Uber die doppelte reguldre Ausbildungszeit in dem Handwerk
nachweist, in dem sie/er die Meisterpriifung ablegen will.

Beispiel: Wer keine Ausbildung absolviert hat, aber die
Meisterpriifung im Backerhandwerk ablegen mochte, muss eine
6-jahrige Berufstatigkeit als Backer nachweisen, da die regulére
Ausbildungszeit 3 Jahre dauert.

Wichtige Informationen rund um die Meisterausbildung 1



Zur Meisterpriifung in einem Handwerk der Anlage B
(HwO) wird zugelassen,

B wer eine dreijahrige Berufsausbildung in einem anerkannten
Ausbildungsberuf erfolgreich abgeschlossen hat.
Beispiel: eine Person, die die Abschlusspriifung zum Gartner
bestanden hat, wird direkt zur Meisterpriifung im Gebaude-
reiniger-Handwerk zugelassen — ohne jeden Nachweis einer
Berufstatigkeit.

Die Handwerkskammer kann auf Antrag in begriinde-
ten Ausnahmefallen von der Zulassungsvorausset-
zung, eine Gesellen- oder Abschlussprifung
bestanden zu haben, befreien.

Antrag auf Zulassung zur Meisterprifung

Ein Antrag auf Zulassung zur Meisterpriifung ist rechtzeitig, vor
Besuch der Vorbereitungsmalinahme, schriftlich zu stellen. Darin ist
anzugeben, fuir welches Handwerk/Gewerbe, die Zulassung
beantragt wird. Folgende Unterlagen sind beizufiigen:

B Nachweis, der die Zustéandigkeit des jeweiligen Meister-
prifungsausschusses (MPA) fiir die Priifung begriindet
(z.B. Lehrgangsbesuch, Wohnsitz, Arbeitsplatz)

Bl Eine beglaubigte Kopie des Gesellenbriefes oder ein gleichge-
stelltes Zeugnis
(siehe unter Zulassungsvoraussetzungen, Seite 11)

B Falls gefordert, der Nachweis lber die vorgeschriebene
Berufstatigkeit anhand von Arbeitsbescheinigungen, aus denen
Dauer und Art der Tétigkeit hervorgehen
(siehe unter Zulassungsvoraussetzungen, siehe oben)

M Falls vorhanden, der Nachweis Uber die fachliche Eignung
zum Ausbilden von Lehrlingen, eine bereits abgelegte
Meisterpriifung oder eine entsprechende Priifung nach
dem Berufsbildungsgesetz (Ausbildereignungsprifung,
Industriemeister, Staatl. gepriifter Techniker etc.)

12 Meisterpriifung

H Kopie der Geburtsurkunde oder des Personalausweises,
ggf. Nachweis liber eine Namensdnderung

B Tabellarischer, beruflicher Lebenslauf
(ist zur Zulassung nicht verpflichtend)

Uber die Zulassung erhalten Sie einen Bescheid. Der Bescheid
ist spater der Anmeldung zur Meisterpriifung beizuftigen. lhre
personlichen Unterlagen missen dann nicht erneut eingereicht
werden!

Wir weisen darauf hin, dass aulRer den Lehrgangskosten Prii-
fungsgebiihren anfallen, die je Handwerk/Gewerbe unter-
schiedlich sind und nach Anmeldung zur Meisterpriifung
in Rechnung gestellt werden.

Anmeldung zur Meisterprufung
(Teile  und I1)

Damit eine Meisterpriifung abgelegt werden kann, muss der
Bewerber sich zur Priifung rechtzeitig anmelden.

Die Anmeldeformulare zu den Teilen der Meisterpriifung erhalten
Sie rechtzeitig. Die Anmeldung zu den Teilen der Meisterpriifung
missen in der vom Meisterprifungsausschuss benannten Frist
bei der Geschiftsstelle der Meisterpriifungsausschiisse einge-
reicht werden. Der Zulassungsbescheid ist beizuftigen!
Mindestens 4 Wochen vor Priifungsbeginn werden Sie tiber die
Prufungstermine informiert. Eine Einladung erhalten Sie
mindestens zwei Wochen vorher, vorausgesetzt, die Priifungs-
gebiihren sind bis dahin eingegangen!

Die Wiederholung in den Teilen | und Il der Meisterpriifung ist
dreimal moglich. Fur eine Wiederholung hat der Priifungsteil-
nehmer unbegrenzt Zeit. Die Anmeldung dazu muss jedoch
innerhalb von drei Jahren erfolgen, wenn bereits bestandene
Priifungsbereiche, -facher und Handlungsfelder nicht verfallen
sollen.

Wir bitten um Kenntnisnahme und genaue Beachtung. Sollten

dennoch Probleme und Fragen beziiglich der Meisterpriifung
auftreten, so stehen wir lhnen gerne zur Verfiigung.
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Weitere Fragen zur Meisterpriifung

Allgemeine Fragen rund um die Meisterpriifung beantworten
Ihren unsere Bildungsberater*innen und Lehrgangsbetreuer*innen.
Zu speziellen Einzelféllen wenden Sie sich bitte an die Priifungs-
abteilung. Gegebenenfalls vermittelt sie auch Informationsveran-
staltungen von Mitgliedern des Meisterpriifungsausschusses zu
Inhalt und Ablauf der Priifung fiir Ihre gesamte Klasse.

. Prufungabteilung

Ass. Linda Klaas 0211 8795-640  linda.klaas@hwk-duesseldorf.de

Weitere Informationen tber die Priifungen und die erforderlichen
Formblatter ,,Antrag auf Zulassung zur Meisterprifung” und
»Anmeldung zur Meisterpriifung” finden Sie im Internet unter:
www.hwk-duesseldorf.de/pruefungen

Bitte beachten Sie:

Die ,,Zulassung zur Meisterprifung“
Teil | und Il (Fachpraxis und Fachtheorie)
wird sofort nach der Anmeldung zur
Meisterschule beantragt.

Die ,Anmeldung zur Meisterpriifung“
erfolgt wéahrend Ihrer Meisterschule oder
nach Aufforderung durch die Priifungs-
abteilung.

14 Meisterpriifung

Meisterschule —
Vorkurs Mathematik

Angehende Meister*innen und Gepr. Fach-
leute fur kaufmannische Betriebsfihrung
HwO miussen in ihren Fort- und Weiterbil-
dungen einen umfangreichen Stoff in einer
begrenzten Zeit bewaltigen.

Fur die Wiederholung von absolut not-
wendigen mathematischen Grundlagen
bleibt da wenig Raum — sie werden aber
vorausgesetzt. Gerade mathematisches
Wissen ist fur den Erfolg in den Meister-
lehrgangen und im Beruf unerlasslich.
Deshalb empfehlen wir allen unseren
Teilnehmenden die von der Universitat
Minster (Prof. Dr. Stein) entwickelten
Selbsttests durchzufihren und unsere
Vorkurse zu besuchen.
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Der erste Schritt:
kostenfreier Einstufungstest

Die Informationsplattform Mathe4]ob hilft Teilnehmenden
von Meisterlehrgangen vor Beginn der Kurse die eigenen
mathematischen Fahigkeiten besser einzuschatzen und Defizite
zu erkennen.

www.mathe4job.de
Hier erhalten Sie Ihre kostenfreie Zugangs-TAN.

Der zweite Schritt:
Vorkurs als Unterricht
im Kleingruppenseminar

In den Prasenzkursen vermitteln wir Ihnen das Wissen in
Kleingruppen. Unsere Dozentinnen und Dozenten sind beson-
ders erfahren in der Vermittlung von mathematischen Inhalten.

Inhaltlich bieten unsere Mathematik Vorkurse eine
erhebliche Starthilfe bei folgenden Themen:

B Sicherung und Vertiefung der Grundrechenarten und der
Bruchrechnung

B Verhéltnisrechnen

B Grundlagen der Gleichungslehre, Formelumstellungen

B Prozent- und Zinsrechnung

B Geometrie, Flichen- und Volumenberechnungen

M Personliche Lerntechniken

Diese Lehrgange gibt es als berufsbegleitende Teilzeitkurse sowie als
einwochige Vollzeitkurse. Die Vollzeitkurse sind als Bildungsveran-
staltung nach § 9 Arbeitnehmerweiterbildungsgesetz (AWbG)
anerkannt: Sie kdnnen ggf. beim Arbeitgeber hierfir Bildungsur-
laub beantragen.

. Kontakt

Claudia Scheffler 0211 8795-434 claudia.scheffler@hwk-duesseldorf.de
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Aufstiegs-BAfoG

Welche Aufgabe hat die
Aufstiegsforderung?

Finanzierungshilfen fiir Meisterschul-Teilnehmende,
Gepr. Betriebswirt/innen HwO und
Gepr. Kaufmannische Fachwirt/innen HwO

Fachkraften mit abgeschlossener Erstausbildung, die sich
beruflich fortbilden, stehen unter bestimmten Voraussetzungen
offentliche Finanzierungshilfen zur Verfligung. Die Handwerks-
kammer Disseldorf wirkt bei der Durchfiihrung des Gesetzes mit,
indem sie die Antragstellenden berat, Antragsformulare austeilt,
Antrage entgegennimmt und sie vorprift.

Die Bezirksregierung Kéln bearbeitet den Antrag, entscheidet
hiertiber und bewilligt die Auszahlung der Finanzierungshilfen
durch die KfW-Bank. Als Finanzierungshilfe hat das Aufstiegsfort-
bildungsférderungsgesetz (AFBG) — das Aufstiegs-BAfoG — die
grofte Bedeutung.

Das Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz (AFBG)
soll Teilnehmenden an MaRRnahmen der beruflichen
Aufstiegsfortbildung finanziell untersttitzen und sie zu
Existenzgriindungen ermuntern. Die Férderung ist an
bestimmte personliche, qualitative und zeitliche Anfor-
derungen geknipft.

Wer wird gefordert?

B Handwerker*innen und andere Fachkréfte, die sich auf eine
Meisterpriifung zum/zur Handwerksmeister*in, auf einen
Fortbildungsabschluss zum/zur Gepr. Betriebswirt/in HwO,
zum/zur Gepr. Kaufm. Fachwirt/in HwO oder eine vergleich-
bare Qualifikation vorbereiten und die tiber eine nach dem
Berufsbildungsgesetz (BBiG) oder der Handwerksordnung
(HwO) anerkannte, abgeschlossene Erstausbildung oder
einen vergleichbaren Berufsabschluss verfiigen.

B Auch Bachelor-Absolvent*innen, die zuséatzlich eine Aufstiegs-
qualifizierung anstreben und die Voraussetzung hierfir erfiillen
sowie Personen, die nach den jeweiligen 6ffentlich-rechtlichen
Fortbildungsregelungen fir eine Aufstiegsqualifizierung ohne
Erstausbildungsabschluss zur Priifung oder zur entsprechenden
schulischen Qualifizierung zugelassen werden kénnen (z. B.
Studienabbrecher oder Abiturienten mit Berufspraxis).
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Welche Mallnahme ist forderungsfahig?

Forderungsfahige Fortbildungsveranstaltungen miissen
folgende Kriterien erfiillen:

B Der angestrebte Fortbildungsabschluss muss eine nach § 4
des Berufsbildungsgesetzes (BBiG) oder nach § 25 Hand-
werksordnung (HwO) anerkannte Erstausbildung oder einen
vergleichbaren bundes- oder landesrechtlich geregelten
Berufsabschluss oder eine diesen Berufsabschliissen vergleich-
bare Qualifikation voraussetzen und muss zudem Uber dem
Niveau einer Facharbeiter-, Gesellen-, Gehilfenprifung oder
eines Berufsfachschulabschlusses liegen.

Wer einen Antrag stellt, muss einen Fortbildungsplan vorlegen.

B Die MaRBnahme muss mindestens 400 Unterrichtsstunden
umfassen (Mindestdauer), bei MalRnahmeabschnitten ist die
Gesamtdauer aller Abschnitte mafRgebend.

B Zusétzlich werden Teilzeitfortbildungen mit mindestens
200 Stunden auf der Stufe DQR 5 geférdert (z. B. Kfz-Service-
techniker/in oder Gepr. Fachkaufleute fiir kaufm. Betriebsfiih-

rung).

Bl Bei VollzeitmaBnahmen missen in der Regel Lehrveranstaltun-
gen wochentlich an vier Werktagen mit mindestens 25 Unter-
richtsstunden (Fortbildungsdichte) stattfinden. Vollzeitfortbil-
dungen dirfen insgesamt nicht ldnger als drei Jahre dauern
(maximaler Zeitrahmen).

M Bei TeilzeitmaBnahmen mussen die Lehrveranstaltungen im
Durchschnitt mindestens 18 Unterrichtsstunden je Monat
(Fortbildungsdichte) umfassen. TeilzeitmalRnahmen dirfen
insgesamt nicht langer als vier Jahre dauern (maximaler
Zeitrahmen).

Bl Eine weitere FortbildungsmaRRnahme kann gefordert werden,
wenn der Zugang zu dieser Malnahme erst durch den
erfolgreichen Abschluss der ersten nach dem AFBG geférderten
MaRnahme eréffnet wird oder wenn besondere Umstande des
Einzelfalles dies rechtfertigen (z.B. Gepr. Betriebswirt/in HwO).

B Nicht geférdert werden Fortbildungsabschliisse, die oberhalb

der Meisterebene liegen, wie zum Beispiel ein Hochschulab-
schluss.
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Welche Leistungen kann man erhalten?

B Vollzeit- und Teilzeitlehrgdnge werden mit dem Auf-
stiegs-BAfoG, unterstitzt.

B Vollzeitlehrgange werden zusatzlich mit einem monatli-
chen Unterhaltsbeitrag zum Lebensunterhalt geférdert.
Dieser wird als Vollzuschuss gewahrt.

MaRnahmeférderung’
bei Teil- und Vollzeitlehrgangen

Unterhaltsbeitrag
zum Lebensunterhalt

bei Vollzeitlehrgangen
nach Bestehen

... 100%
+ Zuschuss
der Priifung

=25 % Eigenanteil/Restdarlehen

50% ............
Zuschuss

E0%H ooo00ac0000 :
Darlehen

Erlass von 50 %
des Darlehens

' Bei bestandener Priifung bekommen Sie 75 % der Kosten erstattet.

Teilzeitlehrgange (MaRnahmebeitrag)

Zur Finanzierung der Lehrgangs- und Priifungsgebiihren ist ein
einkommens- und vermégensunabhangiger Malnahmebeitrag in
Hohe der tatsachlich anfallenden Gebiihren, hdchstens jedoch
15.000 € vorgesehen. Diese Forderung bekommen alle, unabhan-
gig vom Einkommen, vom Einkommen der Partner oder Eltern.
Der MalRnahmebeitrag besteht aus einem nicht riickzahlbaren
Zuschuss in Hohe von 50 %. Fiir den verbleibenden Teil von 50 %
erhalten die Teilnehmer*innen ein Angebot der Kreditanstalt fiir
Wiederaufbau (KfW) tber ein zinsgiinstiges Bankdarlehen. Dies
kann, muss aber nicht in Anspruch genommen werden. Einen
weiteren Erlass in Hohe von 50 % vom Restdarlehen erhalten die
Teilnehmer*innen bei bestandener Priifung. Das Darlehen fir
den MalRnahmebeitrag ist wahrend der Fortbildung und
wahrend einer anschlieRenden Karenzzeit von zwei Jahren —
langstens jedoch sechs Jahre — zins- und tilgungsfrei.

Bei bestandener Priifung bekommen Sie 75 %
der Kosten erstattet.

Die notwendigen Kosten der Anfertigung des Priifungsstiickes
(sog. Meisterstiick oder eine vergleichbare Priifungsarbeit)
werden bis zur Halfte, héchstens jedoch bis zu einer Hohe von
2.000 € im Rahmen eines zinsglinstigen Darlehens sowie mit
einem Zuschussanteil von 50 % gefordert.
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Vollzeitlehrgdnge/Tagesschulen

(MaRnahmebeitrag und Unterhaltsbeitrag)

Teilnehmende an Vollzeitlehrgdangen erhalten zusatzlich fiir
MaRnahmen oder MaRnahmeabschnitte in Vollzeitform vom Staat
einen monatlichen Unterhaltsbeitrag zum Lebensunterhalt bis zu
folgender Hohe:

Zuschuss seit 01.08.2020

Alleinstehende ohne Kinder 892 €
Alleinstehende mit einem Kind 1127 €
Verheiratete ohne Kinder 1127 €
Verheiratete mit einem Kind 1.362 €
Verheiratete mit zwei Kindern 1.597 €

Fir jedes weitere Kind erhéht sich fiir MaBnahmen oder Mal-
nahmeabschnitte dieser Betrag um 235 €.

Alleinerziehende, die Kinder unter 14 Jahren erziehen, kénnen
dariiber hinaus einen monatlichen Zuschuss zu den notwen-
digen Kosten der Kinderbetreuung von bis zu 150 € erhalten.
Dieser Betrag wird pauschal in Héhe von 150 € ohne Kosten-
nachweis gewdhrt.

Der Kinderbetreuungszuschuss muss nicht
zuriickgezahlt werden.

Wie werden Leistungen berechnet?

Der maximale Forderungsbetrag fiir Alleinstehende
betragt zur Zeit:

Unterhaltsbeitrag seit 01.08.2020

Grundbedarf 398 €
Wohnbedarf 325 €
Zuschlag Krankenversicherung * 84 €
Zuschlag Pflegeversicherung * 25€
Erhéhungsbetrag fiir die Antragstellenden 60 €
Gesamt 892 €

*Bei Familienversicherten (unter 25 Jahren) entfallen diese Beitrage.
ggf. Erhéhung des Krankenversicherungszuschlags auf bis zu 155 €
und des Pflegeversicherungszuschlags auf bis zu 34 €

Fur Verheiratete wird der Bedarfssatz um 235 € und fiir jedes Kind

um weitere 235 € erhoht. Die Erhohungsbetrage fir Kinder werden
nur gezahlt, wenn fir sie ein Anspruch auf Kindergeld besteht.

Die Unterhaltsbeitrage sind einkommens- und vermégensabhangig.
Sie reduzieren sich daher um etwaiges anrechenbares Einkommen
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und Vermogen der Teilnehmende bzw. anrechenbares Ein-
kommen ihrer von ihnen nicht dauernd getrennt lebenden
Ehepartner oberhalb der Freibetréage. Erhalten die Teilnehmen-
den jedoch schon Leistungen auf der Grundlage anderer
Gesetze, wie beispielsweise nach dem Studenten-BAf6G oder
dem dritten Buch Sozialgesetzbuch, ist die Férderung nach dem
Aufstiegsfortbildungsférderungsgesetz ganz oder teilweise
ausgeschlossen.

Auch Kindergeldanspruch besteht weiterhin fur die Dauer der
Vollzeitschule bis zum 25sten Lebensjahr.

Wann und wie werden Einkommen und
Vermdgen angerechnet?

Bei VollzeitmaRnahmen werden auf den Unterhaltsbeitrag Einkom-
men und Vermdgen der Teilnehmenden und Einkommen ihrer
Ehepartner angerechnet. Einkommen und Vermdgen der Eltern
bleiben auller Betracht. Bei den Teilnehmenden sind die aktuellen,
fur den Bewilligungszeitraum glaubhaft gemachten Einkommens-
verhaltnisse entscheidend. Bei der Anrechnung des Einkommens
des Ehepartners wird von den Einkommensverhaltnissen im
vorletzten Kalenderjahr ausgegangen.

Einkommensfreibetrage

Einkommensfreibetrage der Teilnehmenden seit 01.08.2021

fur den/die Teilnehmer*in 290 €
den/die Ehepartner*in 665 €
pro Kind 605 €
Einkommensfreibetrage der Ehepartner

fir den/die Ehepartner*in 1.260 €
je Kind 605 €

Vermogen der Teilnehmenden wird bei MalRnahmen oder
MaRnahmeabschnitten auf den Unterhaltsbeitrag angerechnet,
soweit es die genannten Freibetrdge Ubersteigt.

fur den/die Teilnehmer*in 45.000 €
den/die Ehepartner*in 2.300 €
je Kind 2.300 €

Um unbillige Harten zu vermeiden, kénnen dartiber hinaus
weitere Vermogenswerte (z. B. selbst genutztes Einfamilienhaus,
Bausparvertrdage) anrechnungsfrei bleiben.
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Wie lange wird die Forderung geleistet?

VollzeitmaBnahmen werden langstens 24 Monate, Teilzeit-
mafRnahmen langstens 48 Monate (Forderungshochstdauer)
gefordert. Dieser Zeitraum kann in bestimmten Hartefallen
um maximal 12 Monate verldangert werden.

Des Weiteren mussen die geférderten Mallnahmen innerhalb
eines bestimmten Zeitrahmens (maximaler Zeitrahmen) absol-
viert werden. Dieser maximale Zeitrahmen betrédgt bei Vollzeit-
malnahmen 36 Monate, bei TeilzeitmaRnahmen 48 Monate.
Findet die Fortbildung nicht in einem zusammenh&ngenden
Kurs oder Lehrgang statt, sondern gliedert sie sich in mehrere
Teile (sog. MalRnahmeabschnitte), dann missen samtliche Teile
je nach Art der MalRnahme (Vollzeit/Teilzeit) innerhalb des
entsprechenden maximalen Zeitrahmens absolviert werden.
Werden MalRnahmeabschnitte abwechselnd in Vollzeit- und
Teilzeitform absolviert, dann werden die Férderungshdchstdauer
und der maximale Zeitrahmen individuell von der zustandigen
Behorde (Bezirksregierung Koln) festgelegt.

Gibt es eine Férderung zwischen
MalRnahmeende und Prifung?

Ja, fur Vollzeitlehrgdnge. Bei MalRnahmen oder MaRnahmeab-
schnitten kann die sogenannte Priifungsvorbereitungsphase
mitgefordert werden. Hierunter ist die Zeit zwischen Ende der
MaRnahme und dem letzten Priifungstag zu verstehen. Geférder-
te, die sich nachweislich und unverziiglich zur Prifung angemel-
det haben, erhalten auf Antrag den Unterhaltsbeitrag einschlief3-
lich der Erhhungsbetrdge und den Kinderbetreuungszuschlag
Uiber das MaRnahmeende hinaus bis zum Ablauf des Monats, in
dem der letzte Priifungstag liegt, maximal jedoch fiir drei Monate
fortgewahrt. Diese Leistungen werden in Form eines zinsgiinsti-
gen Darlehens gewahrt. Die Leistungen werden ab dem Beginn
der Prifungsvorbereitungsphase, friihestens jedoch ab Antrag-
stellung gewahrt. ab Antragstellung mit dem Formblatt G
gewahrt. Diese Forderung erhalten Sie nur fir die Priifungsvorbe-
reitung auf die Teile Fachpraxis und Fachtheorie (Teile | + II).

Gibt es einen Erlass auf den Darlehensbetrag
fur die bestandene Abschlussprifung?

Bestehen Geforderte die Abschlusspriifung der Aufstiegsfortbil-
dungsmafinahme werden lhnen fiir MalBnahmen oder MaRnah-
meabschnitte auf Antrag 50 % des zu diesem Zeitpunkt noch
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nicht fallig gewordenen Darlehens fiir die Priifungs- und
Lehrgangsgebiihren (dies sind ca. 25 % des Gesamtbetrages)
erlassen. Der Antrag ist bei der Kreditanstalt fiir Wiederaufbau
(KfW) zu stellen. Dem Antrag ist das Prifungszeugnis oder eine
beglaubigte Kopie desselben beizufiigen.

Muss ich Leistungen meines Arbeitgebers
angeben?

Leistungen des Arbeitgebers zu den Lehrgangs- und Priifungsge-
bihren sind bei der Antragstellung anzugeben oder sofern sie
spater erfolgen, offenzulegen. Denn der MaRnahmebeitrag wird
um diese Leistungen gemindert.

Wer gewahrt das Darlehen?

Mit der Zustellung des Bewilligungsbescheides, in dem die Hohe
des Darlehensanspruches festgelegt ist, wird den Geférderten ein
Vertragsentwurf des Darlehensvertrages ausgehéndigt. Sie kdnnen
nunmehr mit der Kreditanstalt fiir Wiederaufbau (KfW) einen
privatrechtlichen Darlehensvertrag abschlieRen, dessen Bedingun-
gen gesetzlich festgelegt sind. Die KfW ist rechtlich verpflichtet, mit
den Berechtigten auf deren Wunsch einen Darlehensvertrag bis zur
bewilligten Hohe zu schlieBen (Kontrahierungszwang).

. Kontakt
Kreditanstalt fur Wiederaufbau (KfW) Telefon 0228 8 31-0
Ludwig-Erhard-Platz 1-3 Fax 0228 8 31-9500
53179 Bonn info@kfw.de

Zu welchen Konditionen werden Darlehen
vergeben?

Das Darlehen ist wahrend der Fortbildung und einer anschliel3en-
den zweijdhrigen Karenzzeit — hochstens jedoch sechs Jahre — zins-
und tilgungsfrei. In dieser Zeit tragt der Staat die Zinsen. Danach
ist es mit einem glinstigen Zinssatz zu verzinsen. Das Darlehen ist

innerhalb von 10 Jahren nach Beginn der Tilgungspflicht zurtick-
zuzahlen. Im Sterbefall erlischt die Darlehens-Restschuld.

Wann und wie ist das Darlehen
zuruckzuzahlen?

Das Darlehen ist nach Ende der MaRnahme und einer anschlieRRen-
den Karenzzeit von zwei Jahren — ldngstens allerdings fir sechs
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Jahre — zins- und tilgungsfrei. Die Riickzahlung erfolgt im Anschluss
an die Karenzzeit innerhalb von 10 Jahren. Die monatliche Rate
betragt grundsatzlich mindestens 128 €. Das Darlehen kann in
Teilbetragen von vollen 500 € oder auch in einer Summe vorzeitig
zuriickgezahlt werden. Sonderkonditionen gibt es dadurch nicht.

Sonderregelungen

Fur Existenzgriinder*innen

Griinden oder Gibernehmen Geférderte nach bestandener
Abschlusspriifung innerhalb von 3 Jahren nach Beendigung der
MaRnahme im Inland ein Unternehmen oder eine freiberufliche
Existenz oder erweitern einen bestehenden Gewerbebetrieb und
tragen sie daflir iberwiegend die unternehmerische Verantwor-
tung, kann auf Antrag und gegen Vorlage der erforderlichen
Nachweise das bis zu diesem Zeitpunkt noch nicht fallig geworde-
ne, auf die Lehrgangs- und Priifungsgebiihren entfallende
Restdarlehen in voller Héhe erlassen werden, wenn er oder sie:

1. die Fortbildungspriifung bestanden hat
und

2. das Unternehmen, die freiberufliche Existenz oder den erweiter-
ten Gewerbetrieb mit der Absicht, es als Haupterwerb zu
betreiben, mindestens drei Jahre fihrt.

In den ersten drei Jahren nach der Existenzgriindung féllige
Riickzahlungsraten werden auf Antrag des Darlehensnehmers
oder der Darlehensnehmerin gestundet. Die Darlehensschuld
erhdht sich um die gestundeten Zinsen, wenn die Voraussetzun-
gen fir einen Erlass nicht erfiillt werden.

Fiir ,,Hartefalle“

Auch fiir Teilnehmende, die sich aus anderen Griinden mit der
Tilgung des Darlehens schwer tun, kann von den Riickzahlungs-
modalitdten abgewichen werden. Dies ist insbesondere der Fall

1. wenn das Einkommen des Antragstellers/der Antragstellerin
einen bestimmten monatlichen Schonbetrag nicht tibersteigt.
Dieser betragt 1.225 € fiir den Geférderten und zusatzlich 610 €
fur den/die Ehepartner*in und 555 € fur jedes Kind und er oder
sie ein Kind bis zum vollendeten 14. Lebensjahr erzieht, ein
behindertes Kind betreut oder einen pflegebediirftigen
Angehdrigen (min. Pflegestufe 3) pflegt

2. der Antragssteller/die Antragstellerin nicht oder nicht mehr als
30 Stunden pro Woche erwerbstétig ist.
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RegelmaRige Teilnahme am Unterricht

Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz — § 9a

,Die Leistungen des Teilnehmers oder der Teilnehmerin missen
erwarten lassen, dass die MaRnahme erfolgreich abgeschlossen
werden kann.“ ,,Dies wird in der Regel angenommen, solange er
oder sie regelméRig an der MalRnahme teilnimmt, die MalRnah-
me zligig und ohne Unterbrechung absolviert und er oder sie
sich um einen erfolgreichen Abschluss bemiiht.“ Eine regelmaRi-
ge Teilnahme liegt vor, wenn die Teilnahme an 70 % der
Prasenzstunden nachgewiesen wird. ,,Der Teilnehmer oder die
Teilnehmerin ist verpflichtet, sechs Monate nach Beginn, zum
Ende und bei Abbruch der MaRnahme, der Bezirksregierung
K&In einen Nachweis des Bildungstragers iber die regelméRige
Teilnahme an der Mallnahme zu erbringen (Formblatt F). Die
Forderung wird insoweit unter dem Vorbehalt der Einstellung
und Riickforderung geleistet.“

Wo wird die Férderung beantragt?

Die Akademie der Handwerkskammer Disseldorf priift Ihren
Antrag auf Aufstiegs-BAf6G gerne vorab und reicht ihn dann bei
der Bezirksregierung KoIn zur Bearbeitung ein. Sie miissen sich
fur alle geplanten Module komplett anmelden (Ausbildung der
Ausbilder, Gepr. Fachfrau/mann fir kaufmannische Betriebsfiih-
rung HwO, Fachpraxis, Fachtheorie).

M Bitte stellen Sie den Forderantrag immer rechtzeitig vor Beginn
Ihres Lehrgangs (ca. 4 Monate), da sonst ein Anteil des
Anspruchs auf den Unterhaltsbeitrag verloren gehen kann.

B Nur die Bezirksregierung mit Sitz in KéIn entscheidet Gber Ihren
Antrag und benachrichtigt Sie auf direktem Weg (Bewilli-
gungsbescheid).

M Sollten Sie keinen Lehrgang der Handwerkskammer Diissel-
dorf gebucht haben, so stellen Sie bitte Ihren Antrag auf
Aufstiegs-BAfoG direkt bei der
Bezirksregierung Kéln, Dezernat 49
50606 Koln
Telefon: 0221 147-4980

Den Gesetzestext des AFBGs finden Sie im
Internet unter www.aufstiegs-bafoeg.de.
Dort konnen Sie Ihren Antrag auch online
ausfiillen.
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Gute Griinde, Aufstiegs-BAf6G zu beantragen:

50 % lhrer Lehrgangs- und Priifungsgebiihren sind ein reiner
Zuschuss.

50 % der Lehrgangs- und Priifungsgebiihren werden lhnen als
Darlehen zur Verfligung gestellt. Dieses Darlehen ist wahrend
Ihrer Fortbildung und zwei Jahre danach zins- und tilgungsfrei.
Dann kann es in kleinen Raten oder in einer Summe zuriickge-
zahlt werden.

Bestehen Sie die Abschlusspriifung, werden lhnen 50 % des
nicht féllig gewordenen Darlehens fiir Priifungs- und Lehrgangs-
gebuihren auf Antrag erlassen.

50 % der Materialkosten fiir das Priifungssttick werden im Rah-
men eines zinsgiinstigen Darlehens mit bis zu 2.000 € sowie mit
einem Zuschussanteil von 50 % gefordert.

Bei Existenzgriindung kann auf Antrag ein vollstandiger Erlass
des Restdarlehens der Lehrgangs- und Priifungsgebiihren ge-
wahrt werden.

Die Forderung der Lehrgangs- und Priifungsgebtihren erhalten Sie
ohne Einkommens- und Vermdégensiiberpriifung. Sie kdnnen auch
nur den nicht riickzahlbaren Zuschuss beantragen und auf das Dar-
lehen verzichten. Bei der Antragstellung sind wir lhnen behilflich.

Antragstellung und Antragsverfahren

Die Férderungsantrage werden von der Bezirksregierung Koéln
bearbeitet und genehmigt. Die Férderung mit Unterhaltsbeitrdgen
und Kinderbetreuungszuschlagen erfolgt ab MaRnahmebeginn,
friihestens jedoch ab dem Antragsmonat. Diese sollten daher
rechtzeitig vor Beginn der MalRnahme beantragt werden.

In der Regel betragt die Laufzeit Ihres Antrages ca. 4 Monate.
Bitte beachten Sie diesen Zeitraum bei Ihrer Lehrgangsplanung.
MalRnahmebeitrage kénnen noch bis zum Ende der MaRnahme
bzw. bis zum Ende eines Malnahmeabschnitts beantragt
werden. Uber Art und Hohe des Férderanspruchs entscheidet
die Bezirkregierung Kéln, die auch die Zuschiisse auszahlt. Die
Darlehen werden von der Kreditanstalt fir Wiederaufbau
vergeben, wenn mit ihr hieriiber ein gesonderter Darlehensver-
trag abgeschlossen wird.

Noch Fragen? Zu allen Themen rund um das Aufstiegs-BAf6G

konnen Sie sich an unser Infocenter wenden.

. lhr Ansprechpartner

Stefan Habelmann 0211 8795-427 stefan.habelmann@hwk-duesseldorf.de
Heike Nack 0211 8795-278 heike.nack@hwk-duesseldorf.de
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Begabtenférderung —
Berufliche Bildung

Das Programm der Bundesregierung fordert gezielt
begabte junge Fachkrifte in ihrer Weiterbildung.

Wer kann in das Forderprogramm
aufgenommen werden?

In die Begabtenforderung kann aufgenommen werden,
wer eine Ausbildung in einem anerkannten Ausbil-
dungsberuf im Handwerkskammerbezirk Diisseldorf
besonders erfolgreich abgeschlossen hat. Dies ist der
Fall, wenn Gesellen*Gesellinnen

B ihre Berufsabschlussprifung mit besser als ,,gut”
(bei mehreren Prifungsteilen Durchschnittsnote 1,9 oder
87 Punkte) bestanden haben
oder

B besonders erfolgreich an einem uberregionalen beruflichen
Leistungswettbewerb teilgenommen haben (Platz 1 bis 3)
oder

B von einem Betrieb (Arbeitgeber) oder der Berufsschule
mit einer schriftlichen Begriindung vorgeschlagen werden
und

M sie bei der Aufnahme in das Férderprogramm jlinger als
25 Jahre sind.

Bewerbungsfristen sind jeweils der
15. Februar und der 15. August

Wie hoch ist die Férderung und wie lang
ist die Forderdauer?

Geforderte erhalten insgesamt maximal 8.100 €. 10 % der
forderfahigen Kosten muss die geférderte Person selber zahlen.
Die Forderdauer betragt drei Jahre — das Aufnahmejahr plus
zwei Kalenderjahre.

Welche Weiterbildungen sind forderfahig?

Foérderfahig sind u.a.
B Vorbereitung auf Priifungen, z.B. Lehrgénge der

Meisterschule zur Vorbereitung auf Meister- und
spezifische Fortbildungsprufungen, sowie Prifungen
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B fachbezogene MaRnahmen zum Erwerb beruflicher Qualifika-
tionen,

B berufsbegleitende Studiengdnge, die auf Ausbildung oder
Berufstatigkeit der geforderten Person fachlich aufbauen,
unter der Voraussetzung eines Beschaftigungsnachweises mit
einer Wochenarbeitszeit von 15 Std.

Welche Kosten sind forderfahig?

Forderfahig sind u.a. Lehrgangsgebiihren, Priifungsgebiihren,
Fahrtkosten, Verpflegungskosten, Ubernachtungskosten,
Mietkosten, Arbeitsmittel, Materialkosten und IT-Kosten.

Wer zahlt?

Die Mittel stellt das Bundesministerium fiir Bildung und For-
schung (BMBF) zur Verfligung.

Wer fuhrt das Férderprogramm durch?

Das Forderprogramm wird vor Ort von den fiir die Berufsbildung
zustandigen Stellen, also in der Regel von den Kammern durchge-
fuhrt. Sie ibernehmen die Auswahl der Geférderten, ihre Beratung
und Férderung im Einzelfall. Sie entscheiden nach MaRRgabe der
Forderrichtlinien Uber die Forderfahigkeit von Weiterbildungs-
mafnahmen, berechnen die férderfahigen Manahmekosten und
zahlen den Forderbetrag aus. Die Kammern beraten auch tiber das
Programm und halten Informationsmaterial des Bundesministeri-
ums fur Bildung und Forschung (BMBF) bereit.

. lhr Ansprechpartnerin

Claudia Putz 0211 8795-654  claudia.putz@hwk-duesseldorf.de

28 Begabtenférderung — Berufliche Bildung

Wohnmaglichkeiten

Fir Teilnehmende, die von auswérts kommen, bestehen
kostengiinstige Mdglichkeiten der Unterbringung.

Bitte setzen Sie sich direkt mit den Einrichtungen in
Verbindung.

. Jugendherberge Diisseldorf City-Hostel

Disseldorfer StraRe 1
40545 Dusseldorf

. Kolpinghaus

Bliicherstralle 6
40477 Dusseldorf

Telefon 0211 557310
duesseldorf@jugendherberge.de

Telefon 0211 61703500
kh@kath-gesellenhaus.de
www.kath-gesellenhaus.de

. Townhouse Diisseldorf

Telefon 0211 447500

Telefax 0211 44750-400
info@townhouseduesseldorf.de
www.townhouseduesseldorf.de

Bilker Str. 36
40213 Dusseldorf

nur far Teilnehmer*innen von 18 bis 27 Jahren

. Kolpinghaus Neuss

Telefon 02131 225-0
Telefax 02131 225-225
neusskolpinghaus@aol.com
www.kolpinghaus-neuss.de

Burggraben 1
41460 Neuss

nur fir Personen von 18 bis 27 Jahren

Fit fir die Zukunft.

Die Akademie der Handwerkskammer Disseldorf ist eine der
groften Bildungseinrichtungen des Handwerks in Deutschland.
Von der Meisterschule bis zum Betriebswirt, von Steuerrecht bis
Fahrzeugtechnik — unsere Dozentinnen und Dozenten machen
Sie fit fir die Anforderungen des Marktes. Mit einer




Karriere im Handwerk

Der Meisterbrief erfahrt auch international die
Anerkennung und Beachtung, die er verdient —
als Qualifikation auf Bachelor-Ebene mit hoher
Wertigkeit in der beruflichen Praxis.

Er ermoglicht fiir den Einzelnen langfristig einen
attraktiven Arbeitsplatz und sichert die Leistungs-
fahigkeit unserer innovativen Unternehmen.

Die Tatigkeitsfelder im Handwerk werden immer komplexer.
Deshalb empfehlen wir unseren Fiihrungskraften die Fortbil-
dung Gepr. Betriebswirt/in HwO. Meisterinnen und Meister
kénnen zudem — auch wenn sie kein Abitur haben — an den
nordrhein-westfélischen Hochschulen studieren. Ein betriebs-
wirtschaftliches oder ingenieurtechnisches Studium und die
Weiterqualifikation zum/zur Berufsschullehrer*in, alles ist
moglich.

Wir sind stolz auf die lebenslange Bildungsleistung unserer
Meisterinnen und Meister und beraten Sie gerne.

Studium .
Gepr. Betriebswirt/in HwO ‘
Handwerksmeister*in ‘

* Meisterschule

- Fachpraxis

- Fachtheorie

- Gepr. Fachfrau/mann
far kaufménnische
Betriebsfilhrung HWO

- Ausbildung der Ausbilder

‘ Handwerkslehre oder
andere Berufsausbildung

30 Karriere im Handwerk

Gepr. Betriebswirt/in HwO

Sie mochten Karriere im Handwerk oder Mittel-
stand machen, einen Betrieb griinden oder
tibernehmen? Dann ist die Aufstiegsfortbildung
Gepr. Betriebswirt/in HwO das Richtige fur Sie.

Steigender Wettbewerbsdruck sowie rechtliche und demografi-
sche Entwicklungen in Europa fordern von Unternehmer*innen
strategisches Denken, betriebswirtschaftliches Verstandnis,
Entscheidungssicherheit und den Einsatz moderner Filhrungs-
techniken.

Diese am aktuellen Hochschulwissen orientierte Fortbildung
vermittelt Schliisselqualifikationen fiir den langfristigen Erfolg
kleiner und mittlerer Handwerksunternehmen. Der Schwerpunkt
liegt auf praxisnahen Fallbeispielen und Projektarbeiten.

Sie werden von erfahrenen und hochqualifizierten Lehrkréften
unterrichtet. Anschaulich aufbereitetes Lehrmaterial ist in den
Lehrgangsgebiihren enthalten.

Vorteile fir Ihre Karriere

B Sie lernen gesamtwirtschaftliche Zusammenhéange klar zu
erkennen und zu beurteilen.

B Sie entwickeln zukunftsorientierte Unternehmensstrategien,
setzen diese durch betriebswirtschaftliche Steuerung um und
passen sie bedarfsgerecht an.

| Sie sind sicher bei Finanzierungs- und Investitions-
entscheidungen.

m Sie verbessern die Geschiftsprozesse und die Organisation des
Unternehmens.

B Sie entscheiden basierend auf guten Kenntnissen im Arbeits-,
Vertrags- und Steuerrecht auch auf europaischer Ebene.

B Sie beherrschen moderne Fiihrungstechniken.

m Sie entwickeln lhr Profil als Fiihrungspersonlichkeit und
motivieren lhre Mitarbeitenden.

B Sie erwerben betriebswirtschaftliches Expertenwissen fiir Ihren
dauerhaften Erfolg.

Berufschancen
B Gepr. Betriebswirt/in HwO, das heilt einen Briickenkopf

zwischen hoher technischer Qualifikation und strategischem
Unternehmerwissen zu bilden.
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B Der Abschluss Gepr. Betriebswirt/in HwO erfdhrt auf dem
Arbeitsmarkt groe Anerkennung. Herausragende Biografien
und Erfolgsgeschichten sind eng mit seinem mehr als 30-jahri-
gen Bestehen verbunden.

B Fuhrungskréfte, die die Europdische Union als Chance und
Raum fur unternehmerisches Handeln wahrnehmen, werden in
Handwerk und Mittelstand besonders nachgefragt.

Lehrgangsinhalte

.Teil 1: Unternehmensstratec-;ie

Volkswirtschaftliche und gesellschaftliche Rahmenbedingungen bewerten
Rechtliche Rahmenbedingungen bewerten

Unternehmensstrategie planen

. Teil 2: Unternehmensﬁ]hrung

Unternehmensfiihrung und -organisation gestalten

Rechnungswesen im Unternehmen gestalten
sowie Finanzierung und Liquiditat sichern

Marketingkonzept und Kundenmanagement umsetzen

Wertschépfung optimieren

. Teil 3: Personalmana(.;ement

Personal planen und gewinnen

Personal fihren und entwickelnv

. Teil 4: Innovationsmanac.;ement

Projektarbeit

Die Teile I — Il kbnnen in Teilprifungen abgelegt werden. Erst
danach erfolgt die Zulassung zu der Projektarbeit im Prifungsteil
Innovationsmanagement.

Erwartet wird hier eine Ausarbeitung von ca. 20 Seiten. Das End-
ergebnis liegt ca. 12 Wochen nach Lehrgangsende vor.

Abschluss

Der Abschluss Gepr. Betriebswirt/in HwO ist die hochste Stufe der
anerkannten Fortbildung im Handwerk (Ebene: Meister plus).

32 Gepr. Betriebswirt/in HwO

Zulassungsvoraussetzungen

Die erfolgreiche Meisterpriifung im Handwerk fiihrt immer
direkt zur Zulassung. Die Abschliisse Gepr. Fachfrau/mann fur
kaufmannische Betriebsfiihrung HwO, Fachwirt/in, Industrie-
meister/in, staatlich gepriifte/r Techniker/in oder ein staatlich
anerkannter Hochschulabschluss fihren nur zu einer Zulassung,
wenn eine mindestens einjahrige kaufmannische Berufspraxis
vorliegt. Fortbildungsabschlisse mit anderen einschldgigen
Qualifikationen fiithren nur zur Zulassung, wenn eine mindes-
tens dreijahrige kaufmannische Berufspraxis vorliegt.

Forderung

Die Finanzierungshilfen nach dem AFBG (Aufstiegs-BAf6G) bein-
halten fir alle MaRnahmen einen staatlichen Zuschuss von 75 %
zu den Lehrgangs- und Priifungsgebiihren und fir die Vollzeit-
lehrgange aufRerdem Unterhaltsgeld.

Hochschulstudium fur
Handwerker*innen in NRW

Studium fir Meister*innen

Meisterinnen und Meister haben in Nordrhein-Westfalen einen
uneingeschrankten Zugang (nicht bei NC-Studiengdngen) an
allen Hochschulen. Sie kdnnen sich fachlich zum Bachelor of
Engineering und unternehmerisch zum Bachelor of Arts weiter-
qualifizieren. Erstmals gilt dies auch fiir die Universitaten, was
beispielsweise ein Studium zum Berufsschullehrer ermdglicht.
Diese Neuerungen holen endlich die Giberféllige Anerkennung
der Leistungsfahigkeit unserer Meisterinnen und Meister nach.

Studium fur Gesellen*innen

Gesellinnen und Gesellen mit dreijéahriger Berufstatigkeit konnen

in einem fachlich dem Ausbildungsberuf entsprechenden Studien-
gang studieren.

Gesellen*Gesellinnen, die in einem anderen Studiengang studieren
mdchten, bekommen Uber eine Zugangspriifung bzw. ein Probe-
studium die Studienberechtigung. Zustandig fiir die Einschreibung
sind jeweils die Studierendensekretariate der Hochschulen.
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Betriebswirtschaftliche
Seminare

Ein- oder mehrtagige Seminare fur Unternehmer*
innen, Fihrungskréfte, Partner*innen und
Buromitarbeiter*innen bietet die Akademie der
Handwerkskammer Dusseldorf zu folgenden
Themen:

M Steuerrecht

Bl Vertragsrecht — Arbeitsrecht

B Buchhaltung — Controlling

B Lohn- und Gehaltsabrechnung

B Personalfiihrung — Selbstmanagement

B Marketing/Vertrieb — Unternehmenskommunikation

Infos:
www.hwk-duesseldorf.de/akademie-betriebswirtschaft

34 Betriebswirtschaftliche Seminare

Allgemeine Teilnahmebedingungen
der Akademie der Handwerkskammer
Dusseldorf

1 Veranstalter, Rechtstrager
Diese Teilnahmebedingungen gelten fiir alle BildungsmaBnahmen
(Lehrgédnge), die durch die Handwerkskammer Diisseldorf als Veranstal-
ter durchgefiihrt werden. Grundsétzlich stehen die BildungsmaRBnahmen
der Handwerkskammer Diisseldorf jedem offen. Sofern fiir die Zulassung
zur Prifung besondere Zulassungsvoraussetzungen gelten, missen diese
erfiillt werden. Die Teilnahme an einer BildungsmafRnahme begriindet
nicht den Anspruch auf Priifungszulassung.

2 Vertragsabschluss
Mit der verbindlichen Bestdtigung der Anmeldung kommt der Vertrag
zustande. Telefonische Anmeldungen werden erst durch die schriftliche
Erklarung des Teilnehmenden verbindlich. Nach erfolgter Anmeldung ist
ein Wohnortwechsel der Handwerkskammer umgehend mitzuteilen. Eine
addquate Lehrgangsberatung vorab, besonders fiir Teilnehmende mit
Bildungsgutschein nach Regelungen der AZAV, ist obligatorisch.

3 Gebiihren

Die Lehrgangsgebiihren werden mit Zugang der Rechnung fallig.
Zertifikate und/ oder Teilnahmebescheinigungen werden ohne
Zahlungseingang nicht ausgestellt.

4 Zahlungsbedingungen, Ratenzahlung

Die Einzelheiten einer beantragten Ratenzahlung werden in einer individu-
ellen Vereinbarung zwischen dem Teilnehmenden und dem Veranstalter
festgelegt. Kommt es zu keiner Einigung hieriiber, schuldet der Teilnehmen-
de die Gebuihr gemaR Ziffer 3. Ein Anspruch auf Ratenzahlung besteht nicht.

5 Rucktritt des Teilnehmenden

Bis spatestens 14 Tage vor Lehrgangsbeginn kann der Teilnehmende
durch schriftliche Erkldrung gegeniiber dem Veranstalter zuriicktreten.
Dabei ist zu beachten, dass jeder Teil der Meistervorbereitung separat
gekiindigt werden muss. Fiir den Zeitpunkt des Ricktritts ist der Zugang
der Riicktrittserkldarung bei dem Veranstalter maRgebend. Vom 13. Tag
vor Lehrgangsbeginn (erster Tag nach Ablauf der vorgenannten
Ruicktrittsfrist) bis zum Tag des Lehrgangsbeginns ist ein Ricktritt in der
vorgenannten Form mit folgender MaRgabe méglich:
Der Veranstalter kann einen pauschalierten Schadensersatz in Héhe von
B 50% der Gebiihr bei Lehrgdngen mit einer Dauer bis 120 Unterrichtsstunden
® 30% der Gebiihr bei Lehrgangen mit einer Dauer bis 240 Unterrichtsstunden
" 15% der Gebihr bei Lehrgdngen mit einer Dauer tiber 240 Unterrichts-
stunden verlangen.
Kann der Teilnehmende den Nachweis erbringen, dass dem Veranstalter
ein wirtschaftlicher Nachteil nicht oder wesentlich niedriger als der

genannte pauschalierte Schadensersatz entstanden ist, so hatder
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Veranstalter nur einen Zahlungsanspruch in Héhe des nachgewiesenen
wirtschaftlichen Nachteils. Teilnehmende der Agentur fiir Arbeit
(Bildungsgutschein) haben ein Sonderkiindigungsrecht bei Arbeitsauf-
nahme und bei Wegfall der Férderung gemaR den Richtlinien der
Agentur fir Arbeit.

Kiindigung durch den Teilnehmenden

nach Lehrgangsbeginn

Die Kiindigung muss schriftlich erfolgen. Zur Fristwahrung gilt das
Datum des Poststempels. Bei berufsbegleitenden Lehrgdangen bzw.
Teilzeitschulen ist eine Kiindigung mit einer Frist von 3 Monaten zum
Monatsende méglich. Bei Vollzeitlehrgéngen bzw. Tagesschulen ist eine
Kiindigung mit einer Frist von 4 Wochen zum Monatsende méglich. Die

Lehrgangsgebiihr ist bis zum Ende der Kiindigungsfrist anteilig zu zahlen.

Kann der Teilnehmende den Nachweis erbringen, dass dem Veranstalter
durch die Kiindigung kein oder wesentlich niedrigerer wirtschaftlicher
Nachteil entstanden ist, so hat der Veranstalter nur einen Zahlungsan-
spruch in Hohe des nachgewiesenen wirtschaftlichen Nachteils. Wenn
der Teilnehmende dem Unterricht fernbleibt, ohne dass der Vertrag
schriftlich gektindigt wurde, bleibt der Vertragspartner weiterhin zur
Zahlung der gesamten Lehrgangsgebiihr verpflichtet.

Rucktritt durch den Veranstalter

Der Veranstalter ist berechtigt, bei ungentigender Beteiligung, Ausfall
eines Dozierenden oder anderen zwingenden Griinden bis zum Beginn
des Lehrgangs diesen abzusagen. Bereits bezahlte Gebiihren werden
erstattet; weitergehende Anspriiche des Teilnehmenden, insbesondere
Schadenersatzanspriiche, sind ausgeschlossen.

Kiindigung durch den Veranstalter

Bleibt ein Teilnehmender mehr als eine Woche der Veranstaltung fern
ohne dass der Vertrag vom Teilnehmenden schriftlich oder in Textform
gekiindigt wurde und hat die Handwerkskammer Ihm eine angemessene
Frist zum Erscheinen gesetzt, kann die Handwerkskammer den Vertrag
nach Verstreichen der Frist einseitig kiindigen.

Die ausstehenden Gebiihren werden anteilig gemaR &6 Il berechnet.

Computernutzung

Der Teilnehmende ist verpflichtet, Software der Akademie nur fir
Schulungszwecke zu nutzen, nicht zu vervielféltigen, zu éndern oder an
Dritte weiterzugeben bzw. Dritten nutzbar zu machen. Genauso diirfen
Zugangsdaten nicht an Dritte weitergegeben werden bzw. Dritten
nutzbar gemacht werden. Des Weiteren ist der Teilnehmende nicht
berechtigt, Konfigurationen an Hard- und Software sowie Installationen
fremder Software und externer Daten ohne Zustimmung des Dozieren-
den durchzufiihren. Urheberrechte sind zu beachten.

Allgemeine Teilnahmebedingungen

10 Internetnutzung

1)

12

13

14

15

16

Der Teilnehmende darf den Internetzugang der Schulungscomputer nicht
fur schulungsfremde Zwecke nutzen. Schulungsfremde Zwecke sind
insbesondere das Aufrufen oder Downloaden von Seiten mit z.B.
pornografischen, politisch radikalen, gewaltverherrlichenden oder volksver-
hetzenden Inhalten. Ferner diirfen keine Uploads durchgefiihrt werden.

Hausordnung/Teilnahme-Vereinbarung

Der Teilnehmende hat die Hausordnung und die Teilnahmevereinbarung
zu befolgen.

Ausschluss von Lehrgdangen

Der Veranstalter kann den Teilnehmenden, der die jeweilige Lehrgangs-
gebiihr oder die entsprechende Rate nicht bezahlt hat, von der weiteren
Teilnahme durch Kiindigung des Vertrages ausschlieRen. Ebenso kann der
Veranstalter in den Féllen verfahren, in denen der Teilnehmende die
Vorschriften der Computer- und Internetnutzung (Ziffer 8 u. 9), die
geltenden Hygienevorschriften, sowie die Hausordnung (Ziffer 10) nicht
beachtet oder die Durchfiihrung des Lehrgangs gefahrdet. Der Teilnehmen-
de hat einen ggf. zu verantwortenden Schaden zu ersetzen. Die Pflicht zur
Entrichtung der gesamten Lehrgangsgebiihr bleibt in diesem Fall bestehen.

Haftung

Bei Diebstahl oder Beschadigung des Eigentums eines Teilnehmenden
wahrend des Aufenthaltes am Lehrgangsort haftet der Veranstalter nur
bei Vorsatz und grober Fahrldssigkeit.

Datenschutz

Die Gibermittelten personenbezogenen Daten werden elektronisch
gespeichert. Die datenschutzrechtlichen Bestimmungen finden dabei
Anwendung. Die Weitergabe an Dritte erfolgt nur im Rahmen des
Datenschutzes. Es wird darauf hingewiesen, dass bei einer finanziellen
Forderung des Lehrganges die férdernde Stelle tiber die erfolgte oder
nicht erfolgte Teilnahme und die Zahlung der Teilnahmegebiihr
unterrichtet wird.

Schweiltechnische Lehranstalt

Fur Teilnehmende der SchweilStechnischen Lehranstalt gelten gesonderte
Teilnahmebedingungen. Diese sind unter folgendem Link einsehbar:
www.hwk-duesseldorf.de/schweisstechnik.de

Sonstiges

Im Falle der Unwirksamkeit einzelner Klauseln der vorstehenden
Allgemeinen Teilnahmebedingungen bleibt die Wirksamkeit der anderen
Bestimmungen unberiihrt. Im Ubrigen gelten die Bestimmungen des
Burgerlichen Gesetzbuches.

Stand: 20.10.2021
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Zehn gute Grunde
den Meister zu machen

1. Besser werden Gewinnen Sie Kompetenz und

personliche Qualifikation.

Wer seinen Meister macht, erweitert seine Fahigkeiten und erwirbt
einen wichtigen Vorsprung an Wissen und Kénnen.

So sind Handwerksmeister*innen fiir die wachsenden Anforderungen
des regionalen und globalen Marktes bestens geristet.

Fiihren Sie lhren Betrieb in
eine sichere Zukunft.

2. Selbststandig machen

Meister*innen haben beste Voraussetzungen fir eine Firmengriindung
oder die Ubernahme eines bestehenden Betriebes. Sie kdnnen individuell
entwickelte Produkte und Dienstleistungen anbieten und haben gelernt,
einen Betrieb erfolgreich zu fihren.

3. Kunden gewinnen Profitieren Sie vom positiven

Image des Meisterbriefes.

Erist und bleibt ein wichtiges Markenzeichen fiir Qualitat, auf das die
Kunden vertrauen. Und weil sie wissen, dass sie bei Ihnen als Meister*in
qualitativ hochwertige Arbeit und professionellen Service erhalten,
kommen sie immer wieder gerne auf Sie zu.

4. Existenz sichern

Etablieren Sie sich
erfolgreich am Markt.
Ob in der Selbststandigkeit oder als Fiihrungskraft fest angestellt — als
Meister*in lhres Handwerks lernen Sie, Ihre Zukunft dauerhaft zu
sichern. So senken Sie nachhaltig lhr Insolvenzrisiko und schiitzen sich
vor Arbeitslosigkeit.

5. Karriere machen Nutzen Sie interessante

Aufstiegsmoglichkeiten.

Auch als Angestellter kdnnen Sie als Meister*in eine Fiihrungsposition
Uibernehmen. Mit lhrem Know-how sind Sie fiir lhre Mitarbeiter eine
Autoritdt. Sie tragen Verantwortung und treffen richtungsweisende
Entscheidungen.

38 Zehn gute Griinde den Meister zu machen

6. Einkommen verbessern Steigern Sie den

Wert lhrer Arbeit.

Wer besser verdienen mochte, braucht den Meisterbrief. Er steht fiir
qualitativ hochwertige Arbeit, die auch finanziell von Ihren Kunden
oder lhrem Arbeitgeber anerkannt wird. So zahlt sich die Investition in
lhre Ausbildung schnell wieder aus.

7. Nachwuchs ausbilden Fordern Sie die Entwicklung

des Unternehmens.

Wer seine Fahigkeiten weitergibt, braucht sich wegen des Fachkréafte-
mangels keine Sorgen zu machen. Denn aus qualifizierten und leistungs-
fahigen Auszubildenden werden motivierte Mitarbeiter, auf die Sie sich
auch beim Ausbau lhres Unternehmens verlassen konnen.

8. Anerkennung genielRen

Flexibilitat, Ausdauer, Motivation — fur das alles steht der Meisterbrief.

Wer diese herausragende Quialifikation geschafft hat, hat allen Grund, zu-
frieden mit sich zu sein. Und der Meisterbrief ist auch gesellschaftlich hoch
angesehen — und das nicht nur in Deutschland, sondern in ganz Europa.

Seien Sie stolz auf
lhre Leistung.

9. Studium beginnen Mit dem Meistertitel

direkt durchstarten.

Durch lhre erworbene Qualifikation steht Ihnen als Meister*in
bundesweit der Weg an Universitaten, Hochschulen oder
Fachhochschulen offen — und das ganz ohne jede zusatzliche
Prifung.

10. Und Ihr personlicher Grund

... zahlt am meisten.

Neben all diesen guten Griinden gibt es sicher noch einen ganz
besonderen, den nur Sie kennen: lhr eigener guter Grund. Und der
ist oft die starkste Motivation auf dem Weg zum Meisterbrief.
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Handwerkskammer Diisseldorf
Akademie

Personliche Beratung

Zu allen Fragen rund um Meisterschulen und Férdermdoglichkeiten
durch das Aufstiegs-BAf6G sind die Bildungsberaterinnen unseres
Infocenters gerne fiir Sie da:
www.hwk-duesseldorf.de/infocenter

Akademie
der Handwerkskammer
Dusseldorf

Georg-Schulhoff-Platz 1

40221 Dusseldorf

Postfach 10 27 55

40018 Dusseldorf

Telefon 0211 8795-423/424
Telefax 0211 8795-422
akademie@hwk-duesseldorf.de
www.hwk-duesseldorf.de/akademie

Kontaktdaten fir Ihr Adressbuch

Dezember 2021
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